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Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
CNIS - Confederagao Nacional das Instituicdes de Solidariedade

PRE - AVISO DE GREVE

O Sindicato dos Trabalhadores da Saude Solidariedade e Seguranga Social - S.T.5.5.S.S., nos termos do Art® 57°
da CRP e dos Art°® 530° e sequintes do CT, aprovado pela Lei n® 7/2009, de 12/2/0g, torna publico, em
representacdo dos trabalhadores abrangidos pelo seu dmbito e area estatutarios e que exercem a sua actividade
profissional nas instituicdes do ambito acima referido, que vao estar em Greve no dia 22 de Janeiro de 2025 das
00,00 horas as 24,00 horas.

Para os trabalhadores cujo horario de trabalho se inicie antes das oohoo ou termine depois das 24hoo do dia 22 de
Janeiro, se a maior parte do seu periodo de trabalho coincidir com o periodo de tempo coberto por este pré-aviso,
0 mesmo comecara a produzir efeitos a partir da hora em que deveriam entrar ao servigo, ou prolongara os seus
efeitos até a hora em que deveriam terminar o trabalho, consoante os casos.

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 534° n° 3 do Cédigo do Trabalho, comunica-se que, durante a
greve, serao observados os servigos necessarios a seguranga e manutengao do equipamento e das instalagGes, nos
moldes usualmente assegurados pelos trabalhadores, e a exemplo do que sucede durante os periodos de
encerramento diario efou semanal e desde que os mesmos nao possam ser assegurados pelos trabalhadores nao
aderentes a greve.

Os trabalhadores assegurardo ainda a prestacdo dos servigos minimos indispensaveis a satisfacdo das
necessidades sociais impreteriveis, nas empresas, estabelecimentos ou servigos que se destinem a satisfagao
dessas necessidades.

Sdo Objectivos da Greve:

- A urgente negociagao do Contrato Colectivo de Trabalho;

- Avalorizagdo das carreiras e profissoes dos trabalhadores das IPSS;
- O aumento significativo dos salarios;

- 35 horas para todos;

- O direito a conciliagdo dos horarios de trabalho com a vida familiar.

Porto, 7 de Janeiro de 2025
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